KARTA INFORMACYJNA

Symbol komérki odpowiedzialnej
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GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

W BOJSZOWACH
A Numer procedury
¥4\ 1

ul. Sierpowa 38, 43-220 Swierczyniec,
tel. 32/ 32-89-305, fax. 32/ 32-89-320

Nazwa procedury

ZASILEK OKRESOWY

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015r. poz.
163 z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz,

u

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2015r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2015r. poz. 1058).

z 2013r. poz. 267 z p6zn. zm.).

Wymagane dokumenty

Whiosek o przyznanie zasitku okresowego.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ odpowiednio:

1)
2)

3)
4)

Dowadd osobisty lub inny dokument stwierdzajgcy tozsamosc¢.
Skrécony odpis aktu urodzenia dziecka lub ksigzeczki zdrowia dziecka (do|
wgladu).

Dokumenty okreslajgce status cudzoziemca w Rzeczypospolitej Polskie;j.
Dokumenty potwierdzajgce sytuacje finansowg osoby lub rodziny z miesigca|
poprzedzajgcego miesigc ztozenia wniosku o pomoc, t.j.:

zadwiadczenie albo oswiadczenie o wysokos$ci wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia, zawierajgce informacje o wysokosci potrgconej zaliczki na
podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez
ubezpieczonego oraz skfadki na ubezpieczenie chorobowe;

zaswiadczenie albo o$wiadczenie o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego
na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo wi
okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej lub spétdzielni kotek|
rolniczych (ustug rolniczych), zawierajace informacje o potrgconej zaliczce na
podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez
ubezpieczonego oraz skfadki na ubezpieczenie chorobowe;

dowod otrzymania/decyzja wlasciwego organu w sprawie renty, emerytury,
zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, emerytury|
pomostowej, nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego, uposazenia w|
stanie spoczynku, renty strukturalnej oraz renty socjalnej;

zaswiadczenie urzedu gminy albo o$wiadczenie o powierzchni gospodarstwal
rolnego w hektarach przeliczeniowych;

- decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobe bezrobotng, utracie
statusu osoby bezrobotnej, o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu,
wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do =zasitku dig|
bezrobotnych, Swiadczenia szkoleniowego, stypendium, dodatku
aktywizacyjnego albo o$wiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych
lub poszukujgcych pracy;

- zaswiadczenia albo oswiadczenia o zobowigzaniu do optacania sktadki na




ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;

- dowodu optacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;

- dowodu optacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne przez osoby prowadzace
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza;

- zaswiadczenia albo o$wiadczenia o zadeklarowanej podstawie wymiaru sktadek|
na ubezpieczenie spoteczne os6b prowadzacych pozarolnicza dziatalno$c
gospodarcza;

- zaswiadczenie wydane przez naczelnika wiasciwego urzedu skarbowego,
zawierajgce informacje o wysokosci:

a) przychodu;

b) kosztéw uzyskania przychodu;

¢) réznicy pomiedzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

d) dochoddéw z innych zrédet niz pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza w|
przypadkach, o ktérych mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o pomocy
spotecznej;

e) odliczonych od dochodu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

f) naleznego podatku;

g) odliczonych od podatku sktadek na ubezpieczenie zdrowotne zwigzanych
z prowadzeniem pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

w przypadku ustalenia wysokosci dochodu z pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej opodatkowanej na zasadach okreslonych w przepisach o podatku
dochodowym od 0s6éb fizycznych;

- zaswiadczenie wydane przez naczelnika wiasciwego urzedu skarbowego)
zawierajgce informacje o formie opodatkowania oraz na podstawie dowodu
optacenia sktadek w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, w przypadku
ustalenia wysoko$ci dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej na zasadach okreslonych w przepisach o zryczattowanym podatku
dochodowym od niektorych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne;

- decyzje organdéw przyznajgcych swiadczenia pieniezne;

- inne dokumenty potwierdzajgce dochdd, np. wyrok o zasgdzenie alimentow
lub zaswiadczenie komornika albo dowod wptaty.

5) Orzeczenie komisji do spraw inwalidztwa i zatrudnienia wydanego przed
dniem 1 wrzesnia 1997 r., orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnosci do
pracy, niezdolnosci do samodzielnej egzystenciji, orzeczenia komisji
lekarskiej.

6) Orzeczenie o0 niepetnosprawnosci albo orzeczenie o0  stopniu
niepetnosprawnosci.

7) zaswiadczenie albo oswiadczenie o okresie zatrudnienia, w tym o okresach,
za ktére byly optacane sktadki na ubezpieczenia spoteczne, oraz o okresach
niesktadkowych.

8) decyzja Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o ustaleniu kapitalu
poczatkowego.

9) Zaswiadczenie albo oswiadczenie o uzyskaniu dochodu, o ktérym mowa w
art. 8 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy spotecznej.

10) Oswiadczenia o stanie majgtkowym.

11) Zaswiadczenie albo os$wiadczenie o kontynuowaniu nauki w gimnazjum,
szkole ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub szkole wyzsze;j.

12) Dokumenty potwierdzajace trudng sytuacje zyciowa, np.:

- zwigzane z kosztami utrzymania np. energia, wywo6z $mieci, gaz, bilety
miesieczne, itp.

- zaswiadczenie o stanie zdrowia w razie wystepowania choroby, oraz
rachunki za poniesione koszty leczenia.

13) Inne zaswiadczenia potwierdzajace powody ubiegania sie o pomoc.

Opfaty

Postepowanie nie podlega optatom

Termin zatatwienia

Do 30 dni od dnia ztozenia wniosku, a w szczegdlnie skomplikowanych przypadkach
do 2 miesiecy.

UWAGA!

Do terminu w/w nie wlicza sie terminéw przewidzianych w przepisach prawa dla
dokonania okreslonych czynnosci, okreséw zawieszenia postgpowania oraz okresow
opdznien spowodowanych z winy strony albo z przyczyn niezaleznych od organu.

O kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie zawiadamia sie strone
postepowania, podajgc przyczyny zwioki i wskazujgc nowy termin zatatwienia
sprawy.



https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentId=mfrxilrrgeydgnjshaytoltwmvzc4mjvgyyti&conversationId=1001730#mip12442994

Sposob zatatwienia sprawy

Wydanie decyzji administracyjnej

Miejsce ztozenia dokumentéw

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojszowach

ul. Sierpowa 38
43-220 Swierczyniec
e-mal: gopsboj@op.pl
tel. 32-89-305 wew. 24
pokdj nr 8

Godziny urzgdowania:
Poniedziatek 7.30-17.00

Witorek-czwartek 7.30-15.30
Piagtek: 7.30 — 14.00

Tryb odwotawczy

Od decyzji przystuguje prawo wniesienia odwofania do Samorzgdowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach za posrednictwem Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bojszowach w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji,

Dodatkowe informacje

Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do|
Swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:

1) osobie samotnie gospodarujgcej, ktoérej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgce;j;
2) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala sie:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - do wysokosci roznicy miedzy|
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby,

2) w przypadku rodziny - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny,
a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej,
nie moze byc¢ nizsza niz 50% réznicy miedzy:

1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby;
2) kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesigecznie.

\W przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objetg kontraktem socjalnym, pobierajgcg
zasitek okresowy, moze by¢ on wyptacany nadal niezaleznie od dochodu, do dnia
wynikajgcego z decyzji przyznajgcej zasitek okresowy, nie dtuzej jednak niz do 2 miesigcy|
od dnia, w ktérym osoba zostata zatrudniona. Zasitek okresowy moze by¢ wyptacany w|
takiej sytuacji nie czesciej niz raz na 2 lata.

Okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy, ustala osrodek pomocy spotecznej na
podstawie okolicznosci sprawy.

Data aktualizaciji: listopad 2015 r.
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